建行领导慰问年终决算员工和离退休老干部
    随着新年的临近，近日中国建设银行董事长郭树清、行长张建国、监事长张福荣、纪委书记辛树森，副行长陈佐夫、朱小黄、胡哲一、庞秀生等总行领导，冒着凛冽的寒风，分别到北京、天津、湖北等地的总行和分支机构，亲切看望和慰问了一线员工和离退休老干部，向坚守在工作岗位上的广大员工带去总行党委的关怀和新年的问候，勉励大家发扬成绩，再接再厉，抓住机遇，加快业务发展方式转变和结构调整，在新的一年里赢得科学发展新成就。
12月29日下午，郭树清董事长、朱小黄副行长、杜亚军总监来到北京市分行海淀支行和科南路储蓄所，代表总行党委、董事会、监事会和高管层向北京市分行全体员工及家属致以新年问候。郭树清董事长认真听取了分行工作汇报，对分行近年来在改革发展、业务转型、结构调整、经营业绩和客户服务等方面所取得的成绩给予充分肯定，对新一年的工作提出了殷切期望，勉励大家发挥优势，在激烈的市场竞争中再立新功，更上一层楼。总行领导走进一线网点与员工进行了亲切交谈。在科南路储蓄所，郭树清董事长亲手将一个象征着美好祝福的果篮送到所长任朝霞的手中，他说：“科南路储蓄所是建设银行的一面旗帜，你们为维护这面旗帜付出了辛勤劳动，我代表总行党委和高管层向你们表示感谢！”他还高兴地接受了该所21名员工集体签名制作的新年贺卡，并现场为大家书写了一封贺卡：“科南路储蓄所全体同志：衷心祝贺你们新年好，希望你们在2011年有新的突破，创造更大光荣。” 
    12月31日下午，行长张建国、副行长庞秀生来到总行财务会计部、资产负债管理部和位于北京洋桥的总行信息技术管理部北京数据中心，代表总行党委看望慰问一线员工。 在总控中心，张建国行长通过视频慰问了外地的6个开发中心、2个支持中心、2个数据中心的员工，认真听取了科技条线一年来的工作汇报，详细了解年终结算工作的准备情况。看到大家饱满的工作热情，张建国行长高兴地说，一年一度的年终决算是真实、全面、客观反映全行全年经营业绩的关键时刻，数据中心承担着繁重的工作任务，希望大家精益求精，认真负责，切实把这项工作高标准地做好。 对科技条线一年来的工作，张建国给予了充分肯定。他说，2010年，全行的改革发展取得了令人瞩目的成绩，经营管理水平上了一个新台阶，科技条线的全体员工为此做出了巨大贡献，保证了全行营运的稳定安全，支持了全行的改革发展创新，自身建设水平也得到了明显提升，希望大家在新的一年里各项工作再上一个新的台阶。

12月31日上午，张福荣监事长来到总行营运管理部清算中心和审计部，看望了总行本部正在辛勤工作的部分员工。张福荣在外汇清算中心认真了解了大家日常工作的负荷和业务流程，当听到员工介绍在总行本部和多家海外分行的员工在网上并肩工作，为全球的建行客户提供服务，2010年该部门的业务差错率为“零”的时候，张福荣对大家取得的成绩表示祝贺，并鼓励大家发扬成绩，努力工作，力争成为建行的金融专家！ 
  12月29日，总行纪委书记辛树森一行冒着寒风来到天津，代表总行党委先后看望慰问了天津分行、总行天津审计分部、中德住房储蓄银行、总行信用卡中心天津运行中心员工及分行离退休老同志。在和平罗马花园支行，当了解到支行成立两年多来已发展220个VIP客户，今年“建行金”已销售1.7万克后，辛树森对广大基层员工为建行发展付出的辛勤劳动表示衷心感谢。在紧张的行程中，辛树森还专门抽出时间与基层机构纪检监察条线工作人员进行了座谈。
12月29日至31日，副行长陈佐夫、朱小黄、胡哲一分别来到湖北分行、总行电话银行武汉中心、总行风险管理部、授信管理部、投资托管服务部、金融市场部、资产保全部、总行安全保卫部监控中心、离退休人员管理部及信访接待室，代表总行党委看望慰问一线员工，向大家致以节日的问候，并详细了解了工作业务开展情况，勉励大家进一步提高水平，加快业务创新，加快精细化、专业化建设的步伐，为建行经营发展和稳定再立新功。

建设银行领导在看望和慰问员工时表示，今年以来，在党中央、国务院的正确领导下，建设银行认真贯彻落实科学发展观，积极贯彻执行国家宏观经济政策，不断深化经营管理体制改革，继续推进战略转型，加大金融产品和服务的创新力度，业务结构得到明显改善，核心绩效指标在同业中继续保持领先水平，服务能力、风险控制能力、盈利能力和竞争能力不断提升，赢得了社会各界和国内外资本市场的认可和肯定，以实际行动向国家、股东、客户交上了一份出色的答卷。每一项成就的取得，无不凝聚了广大员工辛勤的汗水。2011年，是十二五开局之年，希望大家在新的一年里，按照党中央、国务院的总体部署，坚持科学发展，加大创新力度，积极推动发展方式转变，为客户提供更好的服务，为投资者创造更高的价值，在建设世界一流银行的进程中取得新的更大的成绩。
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